Qualifikation schafft Zukunft. ‘

Europaisches Institut flr postgraduale Bildung
an der Technischen Universitat Dresden e. V.

Meinungen unserer Trainees

Heute arbeite ich europaweit fir ein amerika-
nisches Unternehmen. Der MBA bei EIPOS hat
mir dazu den \Weg geebnet.

Dipl.-Betriebsw. (FH) Bjorn Steinbrink, MBA
Entegris GmbH, Organizations Development
Manager

Der Studiengang General Management weitet
den Blick fur betriebliche Ablaufe und Struktu-
ren und bietet wertvolle Tools, die schnell und
effizient im Unternehmen eingesetzt werden
konnen. So erhielt ich eine vielseitige Betrach-
tungsweise flr spezielle unternehmerische
Herausforderungen. Durch die zu erbringenden
Transferarbeiten konnen Prozesse im Unterneh-
men aufgegriffen, bearbeitet und verbessert
werden. Somit entsteht eine ideale Verkntpfung
zwischen theoretisch vermitteltem Wissen und
Praxisbezug.

Dipl.-Ubersetzerin (FH) Bettina Krause,

fsa — fremdsprachen-akademie dresden

A

Forderung in Sachsen

Auf Antrag konnen bei einem Start 2011 bis zu 80% der
Weiterbildungskosten fur Trainees rickzahlungsfrei bezu-
schusst werden. Die Gesamtkosten fur das Programm sinken
so auf weniger als 6.000 EUR.

Die Antragstellung erfolgt bei der Sachsischen Aufbaubank —
SAB. Ein Rechtsanspruch auf diese Forderung besteht nicht.
Gern informieren wir Sie Uber Details der Programme und
Schritte der Antragsstellung.
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Qualifikation schafft Zukunft!

Das Europaische Institut fUr postgraduale Bildung an
der Technischen Universitat Dresden e. V. hat sich

als Kompetenzzentrum fur postgraduale Bildung von
Fach- und Flhrungskraften im deutschsprachigen
Raum positioniert.

Als An-Institut der TU Dresden bietet EIPOS seit 1990

als Ihr anerkannter Partner in praxisorientierter Weiter
bildung auf Hochschulniveau:

= berufsbegleitende Master/Bachelorstudiengange
(Real Estate, Vorbeugender Brandschutz, General
Management, Unternehmensfihrung)

= Fachplaner und Sachverstandigenqualifizierung
in den Bereichen Bau- und Immobilienwirtschaft,
Brandschutz, Unternehmensfihrung

= Seminare, Tagungen und Inhouseschulungen

= Publikationen von Ergebnissen wissenschaftlicher
Arbeiten und Tagungsreferaten

Termine, Lehrgangsorte und GebUhren finden Sie auf
unserer Internetseite www.eipos.de.

Ihr Ansprechpartner:
Dipl.-Kfm. (FH) Georg Knobloch, MBA
Produktmanager Unternehmensfihrung

Tel.: +49 351 44072-17
Fax: +49 351 44072-20
E-Mail: g.knobloch@eipos.de
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Traineeprogramm
ZukunftsChance

Einstieg in den Beruf mit
berufsbegleitendem Universitatsstudium

MBA
General Management

24. Oktober 2011 bis 28. Februar 2014

in Kooperation mit akkreditiert von
Lig v
S | |
[ = sl
% 3 A
= ", (7] AR
+ s
fas 14>

FIBAA

www.MBA-EIPOS.de



IHRE HERAUSFORDERUNG

Sie suchen als Young Professional lhre neue Karrierechance?
Mit einem MBA-Studium geben Sie |hrer Karriere Schwung.

AufWunsch bringen wir Sie in Kontakt mit Unternehmen, die
sie als MBA-Trainee zur Fuihrungskraft entwickeln werden.

Sie als Trainee

e erflllen formale Zulassungsvoraussetzungen
(u. a. Bachelor oder aquivalente Qualifikation)

e sind bereit, Uberdurchschnittliches zu leisten und
Verantwortung zu Ubernehmen

e stellen sich einem personlichen Aufnahme-Interview

Das Traineeprogramm ZukunftsChance

e bietet in 2,5 Jahren den Einstieg in ein Netzwerk
ambitionierter Fihrungskrafte.

e unterstutzt die unternehmensinterne Personalentwick-
lung und Gewinnung.

e Dereitet auf unternehmerische Selbstandigkeit vor.
vermittelt qualifizierte Bewerber zielgenau an innovative
Unternehmen.

e Dietet direkten Wissenstransfer aus dem Studium ins
Unternehmen.

Unser Service

Als potentieller MBA-Trainee bewerben Sie sich mit ihrem
Lebenslauf und Kopien der akademischen Abschlisse bei
EIPOS. Wir beraten Sie im Aufnahmeinterview ausfihrlich
und personlich zu den Maoglichkeiten,eine Traineestelle im
Unternehmen zu finden. Bei passendem Profil werden wir
Sie direkt an ein Partnerunternehmen vermitteln.

Hohe Flexibilitat und Eigeninitiative erhohen lhre
Vermittlungschancen erheblich.

Arbeiten und Studium verbinden

Das Aufbaustudium zum MBA findet berufsbegleitend zur
Tatigkeit im Partnerunternehmen statt. In zwei Jahren sind
12 Studienwochen in Dresden und Krems zu besuchen —
das bedeutet etwa jeden zweiten Monat eine Woche
Abwesenheit vom Arbeitsplatz. Partnerunternehmen sind
gehalten, Trainees dazu freizustellen. Im Abschlusssemester
finden keine Lehrveranstaltungen statt

Finanzierung giinstig gestalten

In durch EIPOS vermittelten Projekten erhalten MBA-
Trainees fur ihre Arbeit im Partnerunternehmen ein Entgelt,
welches den Lebensunterhalt deckt.

Zusatzlich tragt das Unternehmen studienbedingte Reise-
kosten. Andere individuelle vertragliche Regelungen
zwischen Unternehmen und MBA-Trainee sind moglich.

Aufwand und Nutzen teilen

Partnerunternehmen beschaftigen einen motivierten
Leistungstrager im Traineeprogramlnm zu fairen Kosten.
Trainees finanzieren ihre MBA-Ausbildung durch die
eigene Tatigkeit im Partnerunternehmen.

Partnerunternehmen der vergangenen Jahre (Auswahl)

Biotype Diagnostic GmbH Kleinkunst aus dem Erzgebirge GmbH

Daimler AG Lange Uhren GmbH
Dresdner Kihlanlagenbau GmbH Prodatis Consulting AG
fsa fremdsprachenakdademie SKM Fertigungstechnik GmbH
Gamma-Service Recycling GmbH Sachsische Energieagentur SAENA
GKN Walterscheid GmbH Trauner Rohrleitungsbau GmbH

K1 Sporthotel

ORGANISATION DES STUDIENGANGS

Studienschwerpunkte

e Strategisches Management, Kommunikation,
Organisation und Flhrung

e Unternehmensrechnung, Corporate Finance,
Quantitative Methoden und Anwendungssoftware

e Deutsches, Europaisches und Internationales
Wirtschaftsrecht

e Projektmanagement, Volkswirtschaft und Marketing

e |ntegriertes Management, Social Competences
und Human Resource Management

Leistungsnachweise

e Master-Thesis zur wissenschaftlichen Bearbeitung
strategischer Unternehmensaufgaben,

e Modulbelege zur kompetenten Bearbeitung von neuen
Geschaftsideen, von Wachstums-, Marketing- oder
Organisationsprojekten aus dem eigenen Unternehmen

e Klausuren, Case Studies, Prasentationen

Studienorganisation

Berufsbegleitendes Studium, 120 ECTS, 5 Semester,
12 Prasenzstudienwochen (8 in Dresden, 4 in Krems)

Abschluss: Master of Business Administration

Studiengebuhr: 20.900 €
Start der 12. Matrikel: 24. Oktober 2011

Informieren Sie sich umfassend zu einer Informationsveranstal-
tungen in unserem Haus am

e 16. April 2011, 10.00 Uhr

e 11 Juni 2011, 10.00 Uhr

e 27 August 2011, 10.00 Uhr

Nach Absprache besteht die Maglichkeit zur Teilnahme an Open
Classes in denWochen vor den Informationsveranstaltungen.

Aktuelle Informationen
finden Sie im Internet
auf unserer Homepage

www. MBA-EIPOS.de




